盐边县国胜乡人民政府

2019年度部门预算整体绩效自评报告

一、部门概况

国胜乡全乡辖14个行政村,4个农村社区，76个村民小组，农业家庭户1702户，总人口7252人，幅员面积206平方公里；政府机关编制数48人，其中：行政编制26人，工勤人员3人，事业编制19人，2019年12月末在职实有人数39人，行政在职27人，事业在职12人；国胜乡政府现有部门8个，分别是：农业服务中心、林业站、党政办、民政办、宣文中心、社会事务办、综治办、武装部；乡财政所负责全乡的乡镇财政财务管理工作，负责全乡的预算编制管理工作，组织和管理乡镇财政收入和支出。编制执行全乡年度财政预算、总预算，负责监督全乡单位预算执行，编制财政决算、总决算等。负责管理和发放各类政策性补贴资金，建立国胜乡惠农资金补助对象管理新机制，进一步完善财政补贴农民资金“一卡通”发放机制；负责对各类专项资金的监管，特别是对扶贫资金的管理，提高财政资金使用效益；负责全乡行政事业单位国有资产监督管理工作；填报行政事业单位内部控制制度报表及相关资料的收集与整理。全乡2019年12月末资产总数893万元。

二、部门资金基本情况
（一）年初部门预算安排及支出情况

1.基本支出安排及使用情况

国胜乡2019年基本支出安排资金808.75万元，总支出808.75万元，其中：工资福利支出690.6万元，商品和服务支出94.39万元，对个人和家庭的补助支出23.76万元。
2.部门预算项目安排及支出情况

国胜乡2019年部门预算安排资金1118.04万元，总支出1245.35万元，其中：工资福利支出478.61万元，商品和服务支出167.63万元，对个人和家庭的补助支出444.25万元，其他资本性支出108.86万元，对民间非营利组织和群众性自治组织补贴支出46万元。上年结余资金使用127.31万元。
（二）专项资金安排及支出情况

1、2019年专项资金预算安排672.68万元，主要包括：

（1）2019年人大会议费3.38万元；

（2）根据国胜府﹝2018﹞205号下达2018年结余资金58.23万元，用于2019年国胜乡各村已实施尚未报账的水毁道路及堰渠维修维护及债务化解支出；

（3）2019年乡村治理补助3.66万元；

（4）2019年财政管理系统软件及金财网维护费2万元；

（5）根据盐财资预﹝2018﹞3号下达2018年度三州开发专项资金，用于2019年国胜乡机房村社道硬化项目30万元；

（6）2019年农村党员教育培训费1.16万元；

（7）2019年敬老院管理人员生活补助及办公经费67.05万元；

（8）2019年农村五保户供养经费173.7万元；

（9）2019年城卫费7.62万元；

（10）2019年村官补助4.62万元；

（11）2019年农村公共服务运行经费42万元；

（12）2019年村社干部报酬保险203.6万元；

（13） 根据盐财资农﹝2018﹞95号下达2019年一事一议专项补助资金29.66万元；

（14） 2019年村级办公费46万元。

2、 根据盐财资建﹝2019﹞18号下达国胜乡面源整治、垃圾清运、漂浮物打捞专项资金10万元。

3、 根据盐财资建﹝2019﹞17号下达2019年乡镇安全生产监管专项资金5万元。

4、 根据盐财资行﹝2019﹞73号下达乡镇“人大代表之家”建设经费3.98万元，已完成实施报账；   
5、根据盐财资预﹝2019﹞1号下达2019年年初预留资金，用于支付土地租赁费1.53万元。

6、根据盐财资预﹝2019﹞1号下达2019年年初预留资金，用于支付小坪村新建垃圾房工程款0.53万元。
7、使用上年结余资金127.31万元，主要包括以下几个方面：

（1）根据盐边财预﹝2017﹞20号下达2018年度村官报酬及社保缴费0.17万元；

（2）根据盐边财预﹝2017﹞20号下达2018年度乡镇财政管理系统及金财网维护费0.24万元；

（3）根据盐边财预﹝2017﹞1号下达2017年农村党员教育培训费1.16万元；

（4）根据盐财资农﹝2018﹞95号下达民胜黄竹湾组道路硬化（一事一议省级资金）共计9.83万元；

（5）根据盐财资预﹝2018﹞3号下达2018年度三州开发专项资金，用于国胜乡机房村社道硬化项目30万元；

（6）根据盐财资农﹝2018﹞95号下达榨古芭蕉社道硬化（一事一议省级资金）4.18万元；

（7）根据盐财资农﹝2018﹞95号下达民胜黄竹湾组道路硬化（一事一议县级资金）15.65万元；

（8）根据国胜府﹝2018﹞205号下达2018年结余资金，用于水毁道路及堰渠维修维护及债务化解49.4万元；

（9）根据盐边财预﹝2017﹞20号下达2018年度乡镇财政管理系统及金财网维护费0.24万元；

（10）根据盐边财预﹝2017﹞20号下达2018年年初预留资金，用于支付热水塘村道路垮塌抢险工程款4.75万元；

（11）根据盐边财预﹝2017﹞20号下达2018年年初预留资金，用于支付观音岩、柴家河坝河道疏浚及灌溉渠清淤工程款4.08万元；

（12）根据盐边财预﹝2017﹞20号下达2018年年初预留资金，用于支付城卫费7.61万元。

（三）其他资金收支及结转结余使用情况

国胜乡2019年无其他资金收支及结转结余的情况。
（四）其他需要说明的情况

1、因2019年实行政府财务会计制度，原财务软件A++系统由县财政局统一采购，故年初预算的2019年财务软件维护费无需我单位再支付；

2、因我单位村官从2019年8月起转为事业管理人员，故年初预算的部分2019年村官补助无需我单位再支付。

三、绩效目标完成情况分析
我乡按照财政预算编制规定和要求，结合单位年度工作计划采取人员经费按照县委组织部审核过的工资进行编制，公用经费按定额编制的方法按时完成人员经费、日常公用经费编制工作，切实做到数据完整和准确无误。对项目资金的预算，提出具体的项目、目标和实施计划，精准编制项目支出绩效申报表，提供准确的项目支撑依据，切实做到项目资金编制的合理化、人性化，并在规定的时限内完整、准确的报送到县级财政部门。预算资金保障了人员经费支出和单位正常运转需要，保证了单位全年工作任务的完成。

在资金的支出执行上严格按照预算执行，坚持“反对浪费、节约开支”的原则，专款专用，不拖欠、不挪用。在收到财政对口股室下达的各类指标后，按照资金的用途，在把好审核关的基础上，按时按量按照资金预算进度及时拨付各项款项。人员经费、日常公用是按要求和规定给予支付，保障机关正常运转，完成日常工作任务，有效推动全县经济、社会发展。特别是在“三公”经费方面加强管理，不该报销的一律不给报销，严格把支出控制在年初的预算指标内，严格按照中央八项规定、省、市“十项规定”和财务相关规定执行财政资金的管理和使用。项目资金分配严格按照实际工作需要，依据项目进度和开展情况、合理安全、资金严格按照规范程序申请、管理和使用。通过项目实施充分保障了工作需求，切实发挥工作职能，维护全乡经济、社会发展。

（一）县级财政资金绩效目标完成情况

1.年初部门预算绩效目标完成情况
（1）产出指标完成情况分析。我乡严格遵守各项财经纪律，加强单位财务管理，制定了相关规章制度，加强和细化了预算编制，严格按照预算执行，确保财务收支平衡。按照全年进度保证机关正常工作需要的人员经费和公用经费，保障机关正常运转，完成日常工作任务，有效推动工作的顺利开展。

（2）效益指标完成情况分析。我乡主要安排用于一般公共服务支出、社会保障和就业支出、卫生健康支出、节能环保支出、城乡社区支出、农林水支出、自然资源海洋气象等支出、灾害防治及应急管理支出等。

（3）满意度指标完成情况分析。通过财政绩效目标管理，基本达到满意。
2.专项（项目）资金绩效目标完成情况

（1）产出指标完成情况分析。对项目资金的预算，提出具体的项目、目标和实施计划，精准编制项目支出绩效申报表，提供准确的项目支撑依据，切实做到项目资金编制的合理化、人性化，并在规定的时限内完整、准确的报送到县级财政部门。

在项目资金的支出执行上严格按照预算执行，坚持“反对浪费、节约开支”的原则，专款专用，不拖欠、不挪用。在收到财政对口股室下达的各类指标后，按照资金的用途，在把好审核关的基础上，按时按量按照资金预算进度及时拨付各项款项。项目资金分配严格按照实际工作需要，依据项目进度和开展情况、合理安全、资金严格按照规范程序申请、管理和使用。

（2）效益指标完成情况分析。我乡项目资金主要安排用于一般公共服务支出、社会保障和就业支出、卫生健康支出、节能环保支出、城乡社区支出、农林水支出、自然资源海洋气象等支出、灾害防治及应急管理支出等。

（3）满意度指标完成情况分析。通过财政绩效目标管理，基本达到满意。

（二）上级专项（项目）资金绩效目标完成情况

（1）产出指标完成情况分析。2019年人大会议费3.38万元;根据国胜府﹝2018﹞205号下达2018年结余资金58.23万元;2019年乡村治理补助3.66万元；2019年财政管理系统软件及金财网维护费2万元；根据盐财资预﹝2018﹞3号下达2018年度三州开发专项资金，用于2019年国胜乡机房村社道硬化项目30万元；2019年农村党员教育培训费1.16万元；2019年敬老院管理人员生活补助及办公经费67.05万元；2019年农村五保户供养经费173.7万元；2019年城卫费7.62万元；2019年村官补助4.62万元；2019年农村公共服务运行经费42万元；2019年村社干部报酬保险203.6万元；根据盐财资农﹝2018﹞95号下达2019年一事一议专项补助资金29.66万元；2019年村级办公费46万元。

（2）效益指标完成情况分析。我乡项目资金主要安排用于一般公共服务支出、社会保障和就业支出、卫生健康支出、节能环保支出、城乡社区支出、农林水支出、自然资源海洋气象等支出、灾害防治及应急管理支出等。

（3）满意度指标完成情况分析。通过财政绩效目标管理，基本达到满意。

（三）其他需要说明的情况

（1）因2019年实行政府财务会计制度，原财务软件A++系统由县财政局统一采购，故年初预算的2019年财务软件维护费无需我单位再支付；

（2）因我单位村官从2019年8月起转为事业管理人员，故年初预算的部分2019年村官补助无需我单位再支付。
（四）自评结论

2019年，我单位积极履职，强化管理，较好地完成了年度工作目标。通过加强预算收支绩效管理，不断建立健全内部控制管理制度，梳理内部管理流程，部门预算整体支出管理水平得到了提升。但也存在一些不足之处：如预算编制工作不够细化；预算管理意识有待增强；财务人员业务知识有待更新等。下一步我单位将从以下几个方面进行改进：一是细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强单位内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制。二是加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。三是完善资产管理，抓好“三公”经费控制。严格编制政府采购年初预算和计划，规范各类资产的购置审批制度、资产采购制度、使用管理制度、资产处理和报废审批制度、资产管理岗职责制度等，加强单位内部的资产管理工作。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。四是对相关人员加强培训，特别是针对《中华人民共和国预算法》、《政府会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门预算收支管理水平。

四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

（一）预算编制和预算管理还需进一步细化和加强，严禁超预算和无预算安排支出，严格开支范围和标准，严格审核各项经费的支出，提高资金使用效率。

（二）严格控制“三公”经费，认真贯彻落实中央八项规定和省、市十项规定，严格“三公”经费支出的审核和审批，合理压缩“三公”经费支出。合理、节俭、高效地利用资金，保证机关各项工作顺利有序开展。
五、绩效自评结果拟应用和公开公示情况

（一）绩效自评结果拟应用

1.深化绩效评价工作，不断提高部门预算整体绩效目标管理水平。按照《中华人民共和国预算法》按时完成预决算编制。在执行过程中有计划进行资金申报、使用，完善资金管理及内部控制制度，确保资金安全，做到账款、账账、账实相符。                 

2.通过绩效自评建立机关厉行节约制度、节能降耗。我乡认真执行中央八项规定，秉承开源节流的宗旨，严格管控三公经费支出，厉行节约。扎实抓好机关节能降耗，一是严格用电管理。倡导在自然光照较好的条件下不使用照明灯具，使用照明工具时保证人走灯灭，杜绝“长明灯”等能耗空放现象；尽可能地减少电脑、打印机、复印机等办公设备的待机时间，不用时关闭电源或置于节能状态；天气炎热使用空调时，尽量在人离开前20分钟关闭空调。二是严格用水管理。人走时及时关闭关紧水龙头，杜绝“长流水”和“跑、冒、滴、漏”现象。三是推行无纸化办公。尽量利用网络传输文件，在电脑上修改文稿；打印材料时，提倡双面用纸；公文传阅尽量通过协同办公平台进行。四是加强车辆燃油管理。建立机关车辆燃油使用、行驶里程管理台账，定期公示燃油使用情况。同时，倡导全体干部职工绿色出行。

3.强化单位财务管理工作，提高资金使用效率。按照年初预算项目，在资金的管理和使用上，严守法律底线、纪律底线，严格追授财务管理、财经纪律，会计核算真实完整，项目资金支出和原定用途、预算批复用途相符，提高财政资金使用效率。严格执行机关财务管理制度，及时进行会计核算，对项目资金、政府采购进行公开公示，接受群众监督。

（二）公开公示情况

为深入贯彻落实《中共四川省委四川省人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（川委发〔2019〕8号文件精神，进一步深化事后绩效评价工作，不断提高部门预算整体绩效目标管理水平，按盐边财绩〔2020〕4号《盐边县财政局关于开展2019年度部门预算整体绩效自评工作的通知》要求，2019年，本单位的绩效目标制定和实施都能结合本单位的实际，具有较强的目标性和可操作性，绩效自评结果也可以为下一年度的绩效管理提供参考和帮助。我们将进一步加强预算绩效管理，更好地履行本部门的职能职责，提高财政资金的使用效率，将有限的财政投入发挥最大的经济效益和社会效益。下一步，我们将在“盐边县公众信息网”财政信息板块下的“财政绩效评价信息专栏”对绩效自评结果进行公开公示。

