盐边县人大常委会办公室
2020年人大代表工作项目自评报告
　　

1、 项目基本情况

1、 为充分发挥人大代表积极履行宪法和法律赋予的职责。2020年，县财政预算安排人大办代表活动经费266,804.35元，保障我县人大代表工作的顺利开展。

2、 主要绩效目标：建立健全工作机制，进一步加强人大代表工作。丰富代表活动内容，进一步增强代表活动实效性。加强代表培训，提高代表履职能力。
　二、 项目实施基本情况
　　(一)项目组织管理情况
　　在单位领导重视下，该项目年度预算执行质量总体较好，审批程序符合规定，会计核算及财务报表基本反映了预算执行情况。要求对该项目年初设置的绩效目标实现程度和预算执行进度进行“双监控”，发现严重偏差，及时反馈，采取有效措施，重点跟踪，及时纠偏，有效推进各阶段任务按时完成，确保了年度目标任务的完成。
　　(二)项目财务管理状况
　　盐边县人大常委会办公室为一级预算单位，执行《行政单位会计制度》，独立核算管理。代表工作经费由财务室通过财政大平台系统向县财政局申请用款额度后，再予以核销，年度资金到位率100%，项目总投资266,804.35元，实际支出266,804.35元(其中：办公费支出36,492.00元；差旅费16,415.35元；会议费96,697.00元；其他商品和服务支出88,200.00元；维修（护）费23,600.00元；租赁费5,400.00元）。在资金使用方面严格遵守中央八项规定精神、以及其他财务管理等相关规定，做到“花钱必有效、无效必问责”。
　　三、项目绩效分析
　　(一)项目绩效评价工作开展情况
　　选用的评价方法主要是比较法、因素分析法。通过检查核实相关资料等方式，对工作成效进行了检查、核实，年度绩效目标总体完成情况良好，项目自评98分，自评等级优秀。
　　(二)项目绩效目标完成情况
　　1.投入目标完成情况
　　(1)时效目标情况
　　时效目标方面，资金到位率绩效目标值100%，实际完成值100%，目标值完成比例100%;项目完成时效绩效目标值12月，实际完成值12月，目标值完成比例100%。
　　(2)成本目标情况
　　2020年人大代表工作经费绩效目标值266,804.35元，实际完成值266,804.35元，目标值完成比例为100%。
　　2.产出目标完成情况
　　(1)数量目标情况
　　形成调研报告绩效目标值6份,实际完成值6份,目标值完成比例为100%;代表集中视察绩效目标值1次,实际完成值1次,目标值完成比例为100%;订阅相关报刊杂志3类，实际完成值1次,目标值完成比例为100%；完成代表培训次数绩效目标值1次,实际完成值1次,目标值完成比例为100%。
　　(2)质量目标情况
　　代表建议办结率绩效目标值100%，实际完成值100%，目标值完成比例为100%。
　　3.效益目标完成情况
　　(1)社会效益目标情况
　　群众关心热点难点逐步得到解决，绩效目标值逐步得到解决，实际完成值逐步得到解决，目标值完成。
　　(2)服务对象满意度目标情况
　　建议意见办理满意率绩效目标值为100%，实际完成值100%，目标值完成比例100%。
　　(三)项目绩效分析
　　总分值为100分，其中投入(30%)、过程(30%)、产出与效益(40%)，实际自评得分98分。
　　四、项目存在问题和改进措施
　　(一)项目存在的问题：
　　1.在年度预算执行中，存在差旅费报销不规范问题，已整改;
　　2.部分绩效指标设立科学性有待加强，还不够细化。
　　3.人大代表工作水平还需进一步提高，代表培训还需进一步加强。
　　(二)项目改进措施：
　　1、根据项目实际执行情况，设立更加科学、明确、细化的项目绩效指标。强化不可预见情况综合分析，合理确定绩效目标，进一步细化标准，提高绩效指标值的精细程度，制定更加完备的工作计划，对各项费用的开支做到事前预算，事后控制，使预算执行严格按照年初预算安排进行，不断提高部门预算和绩效管理水平。
　　2、进一步创新人大代表工作方式，拓展代表履职途径，搭建好履职平台。加强代表业务培训。提高代表履职能力。
五、下一步改进工作的意见和建议

一是进一步提高对绩效目标管理重要性的认识，树立“花钱必问效、无效必问责”的绩效理念;二是通过开展绩效评价，反复验证已建立绩效指标体系的科学性、合理性，进一步健全完善绩效目标指标体系。三是推动绩效结果运用，提高项目预算编制的质量和绩效管理水平。
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